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Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONEANNO 2025

PREMESSA

11 Bilancio 2025 che viene sottoposto alla Vostra approvazione € costituito solo dal Rendiconto Gestionale per
cassa e dalla Relazione di missione in quanto il nostro comitato non ha ricavi superiori a EUR 300.000, 00 ,
infatti Il Rendiconto di Cassa contiene le entrate e le uscite effettive del periodo annuale, ed € obbligatorio per
gli Enti del terzo settore con ricavi fino a EUR 300.000,00 Esso corrisponde alle scritture contabili
regolarmente tenute ed é statoredatto tenendo conto delle “Zinee guida”emanate con Decreto del 04/07/2019
del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, in attuazione del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
che disciplina il Codice del Terzo Settore(CTS).

11 Bilanciochesisottoponeall’approvazione,pertanto,ecostituitodaiseguentiprospetti:

1) Schemi di Situazione patrimoniale e rendiconto gestionale redatti in conformita ai modelli
definiti dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 5 marzo 2020,cosi come
previsto dall’art.13 del codice delTerzo Settore.

2) Schema di Rendiconto Gestionale, predisposto a sezioni divise e contrapposte,
opportunamente adattate alle specificita del comitato CSEN di Perugia al fine di fornire
una chiara rappresentazione delle attivita svolte dal Comitato e dei risultati raggiunti,
utilizzando 1l Piano dei Conti e la riclassificazione dei Centri di Costo come stabilito dal
comitato provinciale nel rispetto delle direttive nazionali .

Con riferimento ai prospetti di bilancio di cui al precedente punto 1, ¢ stato effettuato il raffronto con i dati
dell’anno precedente cosi come indicato dagli schemi definiti dal decreto ministeriale.

La presente relazione di missione costituisce parte integrante del bilancio di esercizio, ,oltre a riportare
le informazioni specificatamente previste al dettato normativo, ne riporta ulteriori allo scopo di fornire
unarappresentazioneveritiera,correttaedesaustivariguardoallasituazioneealleprospettivegestionali.

Nella presente re lazione di missione ha ,pertanto, la funzione di descrivere non solo gli aspetti economici ma

anche le scelte gestionali assunte, al fine di perseguire lo scopo sociale, attraverso dati quantitativi, anche non
monetari ,che riportano i risultati dell’attivita svolta.

INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

I1 CSEN Comitato Provinciale di Perugia Aps € un’articolazione territoriale di una
Associazione Nazionale, che si ispira ai principi della Costituzione italiana. I1 Centro
Sportivo Educativo Nazionale APS (C.S.E.N. APS) da qui in avanti detto CSEN, é
un’Associazione Nazionale, con personalita giuridica, costituita per il perseguimento,
senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento, in via principale delle attivita di interesse generale di cui all’Art. 5, comma
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1 del Codice del Terzo Settore con particolare riferimento alle attivita di cui alle lettere
a),d),e)i),k),1),m),r),t),u).Il CSEN, quindi, potra, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
nell’ambito delle proprie finalita organizzare la diffusione dello Sport in ogni sua
disciplina e/o specialita, attraverso la promozione e 1'organizzazione su tutto il territorio
nazionale e nei Paesi Europeil ed Extraeuropei di attivita sportive dilettantistiche a
carattere amatoriale, seppure con modalita competitive, volte alla formazione fisica,
morale, sociale e della salute dei cittadini, nonché di tutte le attivita culturali, sociali,
ricreative, salutistiche, del tempo libero, di formazione extrascolastica, ambientalistiche
e del turismo sociale che possono contribuire all'arricchimento della persona umana;
perseguire inoltre finalita assistenziali, di promozione sociale e del benessere psicofisico
in genere, nonché di contrasto alla poverta, all'esclusione sociale ed alle marginalita
estreme, anche a favore di soggetti disabili.
I1 CSEN per il perseguimento e la realizzazione delle finalita di cui all’art. 1:
- organizza manifestazioni sportive a carattere locale, provinciale, regionale, nazionale
ed internazionale, collaborando, ove necessario, con 1 competenti Organi e Federazioni
del C.O.N.I. e con gli Enti territoriali, pubblici e privati;
- cura la formazione di idonei quadri direttivi e tecnici attraverso specifici corsi di
istruzione e formazione extrascolastica per "operatori " dello sport, olistici, di turismo
sociale, animatori culturali, del benessere, della promozione sociale, del Terzo Settore e
del volontariato di base; potra erogare corsi di formazione professionale e continua in
accreditamento con istituzioni pubbliche e private, a favore di disoccupati lavoratori e
liberi professionisti anche rilasciando crediti formativi per 1 rispettivi albi, ordini e
collegi professionali, nonché crediti ECM per il personale sanitario. Tale attivita dovra
essere condotta nel rispetto delle normative comunitarie, statali e regionali, oltreché in
conformita a quanto statuito dai regolamenti dei suddetti albi, ordini e collegi
- coordina e promuove la costituzione di societa o di associazioni e circoli sportivi,
culturali e ricreativi, di promozione sociale, assistenziali e del benessere, di centri
giovanili di formazione fisica ed avviamento alla pratica sportiva;
- collabora con la famiglia, la scuola e le strutture sociali;
- opera affinché lo sport sia riconosciuto come diritto sociale legato alla realizzazione
delle migliori condizioni di vita dei cittadini in generale ed in particolare dei giovani,
delle persone con svantaggio psico-fisico e degli anziani;
- promuove ed organizza, anche di concerto con Istituzioni pubbliche e private, corsi ed
attivita di formazione ed aggiornamento professionale, con finalita formative e sociali,
indirizzati anche al personale docente delle scuole di ogni organo e grado secondo la
normativa vigente;
- favorisce lo sviluppo di iniziative sportive dirette anche alla realizzazione di impianti e
strutture per la pratica dell'attivita fisica;
- promuove ed organizza attivita e manifestazioni di cultura, arte, spettacolo e turismo
sociale;
- persegue, inoltre, finalita tese all'organizzazione di movimenti ecologisti ed
ambientalisti di protezione civile e del volontariato sociale;
- promuove ed organizza iniziative riguardanti la pratica delle attivita motorie
avanzando, per il tramite delle rappresentanze periferiche, proposte agli Enti
territoriali, pubblici e privati e partecipando attivamente alle forme decentrate di
gestione democratica degli organismi pubblici locali per una adeguata programmazione
culturale, sociale e sportiva;
- gestisce in proprio, o per il tramite delle sue rappresentanze periferiche, strutture di
impianti pubblici o privati destinati ad attivita sportive, sociali, culturali, ambientali e
del tempo libero;
- fornisce alle societa affiliate adeguate informazioni ed assistenza tecnica normativa,
amministrativa, fiscale, assicurativa e gestionale relativa all'associazionismo in genere
2



ed a1 settori sportivi, del tempo libero, della promozione sociale, del volontariato e della
protezione civile, del terzo settore in genere;

- cura le pubblicazioni necessarie alla realizzazione della propria attivita sociale ed
edita propri organi di informazione; anche on-line

- garantisce e tutela la libera e piena partecipazione dei propri associati, ad ogni livello,
alla vita ed alle iniziative del medesimo;

- pone in essere attivita diverse secondarie e strumentali a quelle di interesse generale
che possano essere utili per il raggiungimento degli scopi sociali. Tali ulteriori attivita
devono essere preventivamente individuate dalla Direzione Nazionale. L'organo di
amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale di tali attivita nella
nota integrativa al bilancio o nella relazione di missione.

La titolarita dell’organizzazione e dello svolgimento delle attivita sportive fa capo
all’ente e in nessun caso puo essere demandata ad organizzazioni diverse

I CSEN Dbeneficia dei sotto riportati riconoscimenti: Registro Regionale delle
Associazioni di Promozione Sociale Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal CONI
Ente di Promozione Sportiva Paralimpica riconosciuto dal CIP Riconoscimento del
Ministero dell'Interno Riconoscimento del Ministero dell'Istruzione, dell’'Universita e
della Ricerca

Il comitato provinciale di Perugia essendo una derivazione del CSEN Nazionale beneficia degli stessi
riconoscimenti qui sotto riportati:

Associazione di Promozione Sociale riconosciuta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal Coni;

Ente di Promozione Sportiva Paralimpica riconosciuto dal CIP
EntenazionaleafinalitaassistenzialiriconosciutodalMinisterodell'Interno

Ente accreditato dal MIUR per la formazione del personale docente della scuola riconosciuto da parte del
Ministero dell’ Istruzione ,e del Merito ;

Il comitato provinciale CSEN di Perugia presente nel territorio dal 1981 ,. Il comitato e
formato come da statuto da 6 consiglieri regolarmente eletti, di cui 4 uomini e 2 donne
. 1l presidente eletto e il dott. Baiocchi Giuliano coadiuvato dai vice presidenti Dott.
Leonardo Belardi e ing. Azzarone Alessandro e dal segretario Sig. Ricci Antonello. 11
Consigliere Paffarini Fabbrizio e le consigliere Prof.ssa Rastelli Terdelinda e sig.ra
Bartolini Antonella .Per il funzionamento il comitato si avvale di dirigenti e volontari
che garantiscono il funzionamento del medesimo. La sede operativa ed legale € a Ponte
San Giovanni ha un sito istituzionale dove vengono pubblicate tutte le notizie ed
iniziative, dove all’ interno vi ¢ la sezione trasparenza dove gia da anni sono riportati 1
bilanci e 1 contributi eventualmente assegnati. Ha due pagine Facebook, un profilo
Istagram , un profilo X ed un accaount YouTube dove vengono pubblicate le attivita del
comitato

MISSIONE PERSEGUITA

MISSIONE PERSEGUITA II CSEN Comitato Provinciale di Perugia Aps ha
I'obiettivo di estendere il diritto allo sport a tutti i cittadini. Sin dal 1981 , anno della
sua fondazione, (quest’ anno ricorrono 45 anni dalla fondazione) la storia CSEN
Provinciale racconta quella della nostra Regione . Lo sport per tutti € un bene sociale
che interessa la salute, la qualita della vita, I'integrazione, 'educazione e le relazioni
tra le persone, in tutte le eta della vita. In quanto tale, esso € meritevole di
riconoscimento e di tutela pubblica. Per questo motivo il CSEN da sempre , sia a livello

nazionale, sia territoriale, collabora con le istituzioni, i Comuni, le Regioni, gli enti
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pubblici e privati per migliorare il benessere delle persone. Lo sport sociale e per tutti e
un diritto, un riferimento immediato ad una nuova qualita della vita da affermare
giorno per giorno, sia negli impianti tradizionali, sia in ambiente naturale. . Valori,
questi, che non sono riconducibili alla mera ricerca del risultato e della prestazione
sportiva ma che sposano pienamente il valore sociale dello sport, valore riconosciuto tra
le attivita d’interesse generale all’art. 5 lettera t) d.lgs 117/2017 (Codice del Terzo
Settore). ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE
NELLO STATUTO Come previsto nello Statuto dello CSEN . II CSEN Comitato
Provinciale di Perugia persegue, senza scopo di lucro, finalita di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in via principale delle seguenti attivita di interesse generale ai
sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore: I CSEN Comitato Provinciale di Perugia
Aps persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento, organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
di educazione, istruzione e formazione professionale. Con le proprie iniziative diffuse su
tutto il territorio provinciale e varie tematiche, II Comitato Provinciale CSEN di
Perugia Aps fornisce il proprio contributo a 360° su tutte le iniziative. Collabora con
gli Istituti scolastici e I’ Universita al fine di fornire corsi di aggiornamento e/o
formazione su tematiche inerenti alle pratiche motorie e sportive caratterizzate dalla
partecipazione e dalla inclusione; — Fornice alle proprie associazioni affiliate , la
formazione degli operatori sportivi su molteplici temi con l'organizzazione di momenti
di sensibilizzazione, la produzione di materiale divulgativo e educativo a supporto di
azioni in tale ambito;

SEZIONEDELREGISTROUNICOINCUILACSEN PERUGIAEISCRITTO

L'attivazione del RUNTS, prevista per il 23 novembre 2021, a visto il nostro comitato a trasmigrare nella
sezione delle Associazioni di Promozione Sociale in quanto gia iscritta nel relativo registro regionale dell’
Umbria

REGIMEFISCALEAPPLICATO
IL CSEN COMITATO PROVINCIALE DI PERUGIA , fino a che non entrera in vigore il titolo X del codice del
terzo settore. avendone i requisiti dimensionali, ha applicato sino al 31/12/2025 il regime forfetario di
cui alla legge398/91. Dall’ anno 2026 verra applicato il regime della legge 86 2017

SEDI
IL CSEN COMITATO PROVINCIALE DI PERUGIA Aps ha sede lega ed e operativa in Perugia Via
Francesco Panzarola n.16 Ponte san Giovanni

ATTIVITA SVOLTE

Come gia in precedenza illustrato, il comitato coordina e promuove tutte le attivita
che ricadono ,in linea con le finalita degli Enti del Terzo Settore, sotto la
competenza dell’Associazione.
Le attivita seguite dal CSEN Comitato Provinciale di Perugia Aps sono iniziative
culturalidiinteressesocialeconfinalitaeducativa,l’organizzazionediattivitaculturali,ar
tisticheo ricreative di interesse sociale, l'organizzazione e la gestione di attivita
turistiche di interesse sociale, culturale.
In ottica di contributo sociale, i1 CSEN Comitato provinciale di Perugia Aps
partecipa ad iniziative di accoglienza umanitaria ed integrazione sociale
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale.



Rispetto ai propri soci il CSEN Comitato Provinciale di Perugia Aps puo
presentarsi come soggetto per la tutela, rappresentanza, promozione o supporto
dei soci e delle loro attivita di interesse generale,anche allo scopo di promuovere
ed accrescere la rappresentativita presso 1 soggetti istituzionali e favorire forme
di autocontrollo.

2)DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI
LORO CONFRONTI

Nell’'esercizio 2025 gli associati delle associazioni affiliate al comitato sono stati
67.997 (sessantasettemilanovecentonovantasette) di cui tesserati sportivi 42.599
Le associazioni 505 — ( dati presenti nel portale nazionale CSEN) .

Essendo un ente di promozione sportiva abbiamo coperte molte discipline
sportive quali

ATTIVITAOLISTICA E BENESSERE
CORPOREO

ATLETICALEGGERA

CALCIO

CICLISMO

DANZA

CINOFILIA

SPORTE DISCIPLINEORIENTALI
EQUESTRI

GINNASTICHE

GIOCHI

MONTAGNA

MOTORISMO

NEVE

NUQOTO

PALLACANESTRO

PALLAVOLO

PATTINAGGIO

ATTIVITA’ RICREATIVA
SUBACQUEA

TENNIS

VELA

I Tesserati Sono Sia Donne Che Uomini Con Molti Ragazzi
I1 CSEN Comitato Provinciale di Perugia APS ha organizzato molti eventi nei vari
settori, con corsi di formazione ed aggiornamento.

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA
DELL'ENTE

I1 CSEN Comitato Provinciale di Perugia APS é composta da soci e socie che
godono di specifici diritti.

In primo luogo, il rapporto associativo € retto dai principi di uniformita,
effettivita, democrazia, uguaglianza e pari opportunita.

La definizione di “socio” prevede alcune mansioni e diritti quali: partecipare alla
vita associativa e a tutte le attivita promosse, nel rispetto delle condizioni



previste; partecipare all’elezione degli
organistatutarieallaapprovazioneomodificadellenormestatutarieattraversol’elezi
onedipropridelegatialleistanzecongressuali,secondoilprincipiodiliberaelezionequa
ntoall’elettoratoattivoepassivosaccedere ai libri sociali, di cui all’articolo 15 del
Codice del Terzo settore, mediante richiesta da presentare al Presidente ovvero
al segretario del comitato.
Inparticolare,ilsociohadirittoall’elettoratoattivoepassivonelrispettodiquantoindic
atoinStatuto,serisultainregolaconiltesseramentooconl’affiliazioneeconilversament
odellequoteassociative.Tutti 1 soci possono essere delegati ai Congressi dei livelli
Provinciali Regionali e, Nazionale e/o essere eletti negli organi statutari del
CSEN ma solo se associati come persone fisiche maggiorenni in regola con il
tesseramento. I componenti degli organi elettivi e di nomina devono possedere 1
requisiti generali previsti dallo Statuto del CONI.

Inoltre, tutti gli associati sono tenuti all’osservanza dello statuto, dei
regolamenti, del Codice Etico,delle deliberazioni assunte dagli organi statutari e
del Codice di Comportamento Sportivo emanato dal CONI; ad adempiere, nei
termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti del CSEN o/e derivanti
dall’attivita svolta

Nel 2022 si sono tenute n. 6 riunioni del Consiglio Provinciale CSEN di
Perugia ed un Congresso provinciale non elettivo .

3. CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCIDEL

BILANCIO,

NELLE RETTIFICHE DI VALORE E NELLACONVERSIONEDEIVALORI
NONESPRESSIALL'ORIGINEINMONETAAVENTECORSOLEGALE

NELLOSTATO

Il presente Bilancio d’esercizio si conforma, in quanto applicabile, al dettato degli
articoli 2423 eseguenti del Codice civile, come risulta dalla presente Nota
Integrativa, redatta ai sensi dell'articolo2427delCodicecivile,checostituisce,ai sensi e
per gli effetti dell'articolo 2423 ,parte integrante del Bilancio d'esercizio.

I1 RENDICONTO ECONOMICO DELL’ ANNO 2025 riepiloga i dati contabili e di
gestione del Comitato Provinciale CSEN“ di Perugia secondo quanto disposto dall’ art.
27, dello statuto dell’ Ente .

E STATO REDATTO NEL RISPETTO DELLE NORMATIVE DEL TERZO SETTORE
COME RICHIESTO DALLA SEGRETERIA NAZIONALE POICHE IL COMITATO E’
UNA APS REGOLARMENTE ISCRITTA AL “RUNTS” La presente relazione ha lo
scopo di illustrare le Entrate, le Spese e dal 01/01/2025 al 31/12/2025

Da quando il comitato a trasferito la sede a Ponte san Giovanni e si e strutturato con
uno staff sempre presente  abbiamo avuto un incremento di iniziative ed iscritti come
dimostrano i numeri prima descritti. Il comitato con 1 suoi dirigenti ha fornito costante
assistenza e siamo stati sempre attenti e vicini alle singole associazioni al fine di
incentivare e seguire le loro iniziative Tutto questo facilita le tante richieste di
affiliazione da parte di molte associazioni. Quanto sopra descritto coincide anche con le
quote versate alla sede di Roma nel 2025 CHE SONO STATE € 96.562,50 con
euro 517,00 1in piu rispetto al 2024 che s1 avvicinano ai canoni degli anni
antecedenti la pandemia ( Obbiettivo del comitato & quello di ARRIVARE A QUOTA
100.000,00 ED MOLTO VICINO A QUELLO CHE AVEVAMO MESSO COME
OBBIETTIVO NEI PASSATI ANNI. )



EVENTUALIACCORPAMENTIEDELIMINAZIONIDELLEVOCIDIBILANCIO
RISPETTOAL MODELLOMINISTERIALE

Nel corso del presente esercizio non si e ravvisata alcuna necessita di procedere
ad accorpamenti e delimitazioni delle voci di bilancio rispetto al modello
ministeriale.

4 IMMOBILIZZAZIONI

Con riferimento alle immobilizzazioni(materiali e finanziarie), questo comitato
avendo entrate inferiori a non deve compilare questo prospetto

5 COSTIDIIMPIANTOEDI AMPLIAMENTO

Con riferimento ai costi di impianto e di ampliamento , questo comitato
avendo entrate inferiori a non deve compilare questo prospetto

6 CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

CREDITI DI DURATA RESIDUA INFERIORE A 5 ANNI
DEBITRI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

DEBITI DI DURATA RESIDUA INFERIORE A 5ANNI

Con riferimento a queste voci , 1l comitato avendo entrate inferiori a EUR 300.000,
00 non deve compilare questo prospetto

7 RATEI E RISCONTI

Con riferimento a queste voci , 1l comitato avendo entrate inferiori a EUR 300.000,
00 non deve compilare questo prospetto

8 PATRIMONIO NETTO

I1 Con riferimento a queste voci , il comitato avendo entrate inferiori a EUR
300.000,00 non deve compilare questo prospetto

9 INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O
DIREINVESTIMENTODIFONDIOCONTRIBUTIRICEVUTICONFI
NALITASPECIFICHE

Non risultano fondi o contributi ricevuti con finalita specifiche.

10 DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI
LIBERALICONDIZIONATE

Non vi sono debiti per erogazioni liberali condizionate.

11 ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI
DELRENDICONTOGESTIONALE



ANALISI DELLE ENTRATE

A) Entrate da attivita di interesse generale

TOTALE ENTRATE € 211.571,47
Punto 3) Entrate per prestazioni e cessioni ad associati

3.1) Entrate per versamento quote sociali

(Quote Sociali Affiliazioni e Tesseramento)
€ 164.536,80

Qui sono riportate le somme che le associazioni hanno versato per il tesseramento
,cinnovo affiliazioni  ed assicurazioni comprese 1 tesseramenti del tecnici Somma
incassata € 164.536,80 con un aumento di € 12.243,60 rispetto al 2024 ( proprio
per quanto esposto in premessa) occorre considerare che abbiamo oltre 3000 tessere
acquistata dalla sede nazionale negli ultimi giorni di dicembre 2025 e che saranno
utilizzate nel 2026

Punto 4) Entrate Erogazioni Liberali

4.1) Entrate Erogazioni Liberali

(Erogazioni Iiberali)
€ 3.300,00

Qui sono state riportate le somme che alcune aziende o privato hanno versato al
comitato per le attivita istituzionali

Punto 6) Entrate Contributi da Soggetti Privati
6.1) Entrate Contributi da Soggetti Privati

Somme incassate € 282,00, somme versate per 1 centri estivi e restituite agli
organizzatori del medesimi

Punto 7) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi
7.1) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi
€ 39.952,65

Qui sono state riportate tutte le somme versate dai partecipanti alle manifestazione
organizzate direttamente dal comitato, (Campionati di Ginnastica Ritmica ed
Artistica, , Gara cicloturistica storica Francesco Nei Sentieri, Torneo di calcio a 5 a
livello locale e regionale, gara di vela, gare Podistiche con corsa su strada e le
miniolimpiadi di Capanne e altre compreso il campionato di cinofilia , che vede il nostro
ente presente settimanalmente in tante strutture sportive, parchi pubblici nelle varie
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cittadine dell’ Umbria con le proprie bandiere. Qui sono confluiti anche 1 versamenti
effettuati dalle varie ditte per coprire le spese della trasmissione Panorama CSEN

Punto 7) Entrate Contributi da enti pubblici
7.1) Entrate Contributi da enti pubblici

€ 3.500,00

Somma incassata per il premio Fortebraccio .

B) Entrate da attivita diverse
Nessuna somma incassata

C) Entrate da attivita finanziarie e patrimoniali
Nessuna somma incassata

E) Entrate di supporto generale

Nessuna somma incassata

Fondo dotazione Inizio anno

€36.010,17

Fondo di Dotazione 2025 E la somma glacete sul c.c. bancari € 36.010,17 ed in
cassa € 0,00

al 31/12/2024e riportata al 1/1/2025

A fine dell’ anno corrente 1l comitato ha nei conti correnti € 54.721,73 di cui €
54.032,42 conto Credit Agricol e € 689,31 conto UnicreditBanca in cassa € 19,13 per
un totale di1 € 54.740, 86



ANALISI DELLE SPESE

A) Uscite da attivita di interesse generale
Punto 2) Servizi

2.1 quote tesseramento versate al nazionale

€ 96.562,560

Quote Sociali Versate alla Sede Nazionale

Questa somma e quella versata alla sede nazionale per coprire I’ invio delle tessere
sportive e di promozione sociale diplomi, assicurazioni, tesserini tecnici. Si precisa che
molti diplomi e tesserini tecnici sono quelli che il comitato consegna al termine dei corsi
e per 1 quali la quota é compresa nel costo del corsi medesimi.

Come specificato precedentemente rispetto al 2024 abbriamo avuto un Iincremento di
+€ 517,00

Punto 3) Godimento beni di terzi
3.1) Affitto sede
€ 5.400,00

La somma che 1l comitato ha versato alla proprietaria della sede compreso 1 rimborso
per 1 bolli

Punto4) Personale
4.1) Rimborso Spesa Organi Istituzionale

€ 6.845,00

Questa somma e quella rimborsata al presidente provinciale o suoi delegati per coprire
le spese di viaggio occorrenti per partecipare ai corsi e riunioni organizzati dal CSEN
Nazionale ,e per la partecipazione agli eventi e campionati e per il rimborso di piccole
spese anticipate per acquisto materiale sempre inerente alle manifestazioni

Punto 5) Uscite diverse di gestione

5.2) Contributi ad Associazioni

€ 5.274,,00

Questa somma e quella che il comitato ha riconosciuto alle associazioni che hanno
contribuito nel organizzare manifestazioni o corsi di formazione. Ovviamente le some
Inserite nel conteggio soprariportato sono escluse dai costi per organizzare eventi e corsi
di formazione.

5.3) Uscite Progetti europei

0,00

10




5.4) Rimborso Spese documentate Centri estivi

€ 127,69

E la somma restituita versata erroneAmate il comitato nel 2025 non ha organizzato
direttamente 1 centri estivi .

5.5) Spese Organizzazione Manifestazioni

€33.979,18

Quota spesa per organizzazioni eventl e manifestazioni anche in collaborazioni con altri
soggetti come il comitato regionale per 1 Paladini dello Sport e I’ organizzazione della
Trasmissione Panorma CSEN che ha raggiunto le 100 trasmissioni

5.6) Spese Organizzazione Corsi di Formazione e Aggiornamento

€ 4.581,09

Somme spese per la gestione dei corsi di formazione interamente coperta dalle entrate
dei corsisti . parte del materiale ¢ stato donato al presidente provinciale facendo
risparmiare denaro e garantendo sempre un ottima riuscita degli eventi medesimi.
Mentre 1 corsi BLSD vengono gestiti direttamente dalla Wase.

B) Uscite da attivita diverse

Nessuna somma spesa

C) Uscite da attivita di raccolta fondi

Nessuna somma spesa

D) Uscite da attivita finanziarie e patrimoniali

Nessuna somma spesa

E) Uscite di supporto generale

Punto 1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
1.1) Spese Amministrative

€ 951,87

QuiI sono state inserite le somme utilizzate per acquisto materiale di consumo per le
Stampanti, manutenzione del computers es Stampanti,  acquisto carta per
fotocopiatrice e stampanti , spese amministrative per tenuta conto corrente bancario,
spese per 1l sito dell’ comitato Molto materiale é stato donato da aziende altrimenti la
spesa sicuramente era piu consistente

Punto 2) Servizi
2.1) Utenze -Telefono-Posta- Energia elettrica Acqua

€ 4.824,82
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Questa somma ¢é quella che il comitato ha pagato per la telefonia compreso internet,
spese postali e le utenze acqua e luce. ( per ora il gas non é stato attivato) e da quest’
anno noleggio della fotocopiatrice

Punto 4) Personale
4.1) Contratti Sportivi Dilettantistici
€ 3.600,00

La somma di € 3.600,00 e quella che il comitato ha versato ai collaboratori titolari di
un contratto sportivo dilettantistico e ai quali é stato rilasciato un regolare C.U. . Si
ricorda che il comitato € aperto tutti 1 giorni dalle 9,30 alle ore 19,00 con la presenza di
volontari altamente qualificato che riesce a dare sempre risposte risolvendo i problemi
delle singole associazioni. La somma sopra riportata insieme a parte del rimborsi spesa
per organi istituzionale e rimborso spesa documentate hanno garantito Iimpegno che 1
collaboratori hanno dedicato al funzionamento del comitato

4.2) Rimborso Spesa Documentate

€ 16..683,51

Questa somma é quella che il comitato ha rimborsato ai propri delegati e al presidente
provinciale per le spese kilometriche , rimborso pasti . somme riportate nelle schede di
ognuno dettagliatamente descritte.

Punto 5) Altre uscite

5.1 Assicurazioni

€ 1.128,00

Spese per R.C. Auto ed altre piccole polizze
5.2) Altre uscite inerenti attivita non profit

€ 14.011,64

Questa e la somma con cui sI sono coperte le spese per acquistare 1 gadget, e spese
non riconducibili ai punti precedenti .1l comitato ha acquistato dei gonfiabile e un altro
Impianto voce da utilizzare nelle manifestazioni

Non vi sono debiti . Come gia sopra indicato il comitato dispone al 31/12/2025 r un totale di €
€ 54.740, 86 dicui nei conti correnti € 54.721,73 di cui € 54.032,42 conto Credit Agricol
e € 689,31 conto UnicreditBanca in cassa € 19,13 per un totale di € 54.740, 86

in cassa € 19,13 Tali somme sono utilizzate per proseguire I’ attivita nel 2024 ed in parte sono
stati gia utilizzati.
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CONCLUSIONI

I1 2025 ¢ stato un anno ,che ha confermato la crescita delle attivita e delle affiliate ,
grazie al lavoro 1mpagabile di tutto lo staff e de1 componenti del comitato si sono
avutli numeri importanti ed impensabili sino a qualche stagione fa. . Nonostante le
grandi difficolta dovute alle spese fissi ed inderogabili che questo comitato ha
mensilmente , siamo riusciti ad incrementare il numero delle associazione che hanno
chiesto I affiliazione con conseguente aumento del numero dei tesserati . Le
numerose attivita programmate sia sportive che formative e promozionali si sono
tenute con regolarita, arricchendo il valore del comitato medesimo .

Le attivita del comitato, come gia ampiamento descritto hanno avuto una costante
crescita , siamo riusciti a dare supporto ed aiuto alle nostre affiliate con piccoli
contributi in premi e con il supporto dei nostri dirigenti . Sicuramente abbiamo la
voglia di confermare quanto ottenuto , anzi I’ obbiettivo € quello di incrementare 1
risultati attraverso la professionalita, offrendo servizi con 1’ attivita di consulenza e
formazione ai dirigenti tecnici tesserati delle associazioni .
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C.S.E.N. COMITATO PROVINCIALE DI PERUGIA

LC)
N7 RENDICONTO PER CASSA
PERUGW PERyG\M
periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025 MODELLO D
USCITE 2025 2024 ENTRATE 2025 2024
A) Uscite da attivita di interesse
generale 152.769,06 168.808, Entrate da attivita di interesse generale 211.571,47 211.403,32
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo 1) Entrate da quote associative e apporti dei
e di merci 0,00 0,00[fondatori 0,00 0,00
|2} Entrate dagli associati per attivita
2) Servizi 96.562,50 96.045,50||mutuali 0,00 0,00
2 1 quote tesseramento versate al
nazionale 96.562,50 96.045,50,
3) Entrate per prestazioni e cessioni ad
3) Godimento beni di terzi 5.400,00 8.300,00(|lassociati 164 536,80 152 293 20
3.1) Affitto sede 5.400,00 8.300,00||3.1) Entrate per versamento quote sociali 164.536,80 152.293,20
4) Personale 6.845,00 9.501,73(|4) Erogazioni liberali 3.300,00 4.400,00
4.1) Rimborso Spesa Organi
Istituzionale 6.845,00 9.501,73(}4.1 Erogazioni Liberali 3.300,00 4.400,00
5) Uscite diverse di gestione 43.961,56 54.961,01|5) Entrate del 5 per mille 0,00 €0,00
5.1) 0,00 0,00 0 0,00 0,00
5.2) Contributi ad Associazioni 527400 4.717,22) 0 0,00
5.3) Uscite progetti Europei 0,00 1.500,74)|6) Contributi da soggetti privati 282,00 30.460,00
|'6.1) Entrate centri estivi 282,00 30.460,00
5.4) Rimborso Spese documentate Centri I:"} Entrate per prestazioni e cessioni a
estivi 127,29 29.550, 10| terzi 39.952,65 18.950,00
7.1) Organizzazione manifestazioni 3227865 14.080,00
7.2) Organizzazione Corsi di formazione e
aggiomamento 7.674,00 4.870,00
5 5) Spese Organizzazione Manifestazioni 3397918 15242 52|8) Contributi da enti pubblici 3.500,00 5.300,00
8.1) Assegnazioni Fondi progetto Erasmus - 3.300,00
8.2)Assegnazioni da enti vari 3.500,00 2.000,00
5.6) Spese Organizzazione Corsi di
Formazione e Aggiormamento 4.581,09 3.950,43||19) Entrate da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
10) Alire entrate 0,02 0,12
|JAvanzo/disavanzo attivita di interesse
generale: - 0,00
B) Uscite da attivita diverse 0,00 0,00||B} Entrate da attivita diverse - -
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo 1) Entrate per prestazioni e cessioni ad
e di merci 0,00 0,00[jassociati 0,00 0,00
2) Servizi 0,00 0,00(j2) Contributi da soggetti privati B |
2.1) Entrate Centn Estivi N .
3) Entrate per prestazioni e cessioni a
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00|[terzi - -
3.1) Organizzazioni Manifestazioni eventi - -
3.2) Organizzazione Corsi di formazione e
aggiornamento - .
4) Personale 0,00 0,00 |4} Contributi da enti pubblici -
14.1) Assegnazioni Fondi progetto Erasmus - 0,00
4 2)Assegnazioni da enti vari - .
§) Uscite diverse di gestione 0,00 0,00(/5) Entrate da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
5.1) Uscite progetti Europei 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2) Rimborso Spese documentate Centri
estivi 0,00 0,00
5.3) Spese Organizzazione Manifestazioni 0,00 0,00
5.4) Spese Urganizzazione Corsi di
Formazione e Aggiornamento 0,00 0,00
6) Altre entrate - 0,00
lAvanzo/disavanzo attivita diverse: 0,00 0,00
C) Uscite da attivita di raccolta fondi 0,00 0,00(/C) Entrate da attivita di raccolta fondi 0,00 0,00
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1) Uscite per raccolte fondi abituali 0,00 0,00{/1) Entrate da raccolte fondi abituali 0,00 0,00
2) Uscite per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00(j2) Entrate da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00
3) Altre uscite 0,00 0,00}}3) Altre entrate 0,00 0,00
lAvanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi: 0,00 0,00
D) Uscite da attivita finanziarie e F] Entrate da attivita finanziarie e
patrimoniali 0,00 0,00(|patrimoniali - -
1) Su rapporti bancari 0,00 0,00(/1) Da rapporti bancari 0,00 0,00
2) Su investimenti finanziari 0,00 0,00(}2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00
3) Su patrimonio edilizio 0,00 0,00(}3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
4) Su altri beni patrimoniali 0,00 0,00(}4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00
5) Altre uscite 0,00 0,00(/5) Altre entrate B B
5.1) Fondo dotazione Inizio anno - =
IAvanzo/disavanzo attivita finanziarie e
patrimoniali: - 2
E) Uscite di supporto generale 40.071,84 26.124,31||E) Entrate di supporto generale 0,00 0,00
1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di 951,87 1.505,66([1) Entrate da distacco del personale 0,00 0,00
merci
2) Servizi 4.824,82 3.453,10]2) Altre entrate di supporto generale 0,00 0,00
2.1) Utenze -Telefono-Posta- Energia
elettrica Acqua 4.824 .82 3.453,10/2.0) Arrotondamenti attivi 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00
4) Personale 2028351 8.757 51
4.1) Contratti Sportivi Dilettantistici 3.600,00 3.700,00]
4.2) Rimborso Spesa Documentate 16.683,51 5.057,51
5) Altre uscite 14.011,64 12.408,04
5.1) Assicurazioni 1.128,00 938,61
5.2) Altre uscite inerenti attivita non profit 12.883,64 11.469,43]
Totale uscite della gestione 192.840,90 194.932,55([Totale entrate della gestione 211.571,47 211.403,32
lAvanzo/disavanzo d'esercizio prima delle
imposte: - 12.023,85
IRAP e IRES: 0,00 0,00
lAvanzo/disavanzo complessivo: 18.730,57 16.470,77
Cassa e banca cassa e banca 54.740,87 35.960,30
Cassa depositi bancari 5472173 35.960,17
Depositi bancari e postali cassa 19,14 0,13
Uscite da investimenti in immaebilizzazioni
oda 0,00 0,00(|Entrate da disinvestimenti in immobilizzazioni 0,00 0,00
deflussi di capitale di terzi lo da flussi di capitale di terzi
1) Investimenti in immobilizzazioni inerenti 1) Disinvestimenti di immobilizzazioni inerenti
alle 0,00 0,00]jalle 0,00 0,00
attivita di interesse generale ||atlivita di interesse generale
2) Investimenti in immobilizzazioni inerenti 2) Disinvestimenti di immobilizzazioni inerenti
alle 0,00 0,00]jalle 0,00 0,00
attivita diverse attivita diverse
3) Investimenti in attivita finanziarie e
patrimoniali 0,00 0,00(}3) Disinvestimenti di attivita finanziarie e 0,00 0,00
4) Rimborso di finanziamenti per quota
capitale e 0,00 0,00|i4) Ricevimento di finanziamenti e di prestiti 0,00 0,00
di prestiti
Costi figurativi 0,00 0,00(|Proventi figurativi 0,00 0,00
1) da attivita di interesse generale 0,00 0,00[|1) da attivita di interesse generale 0,00 0,00
2) da attivita diverse 0,00 0,00(j2) da attivita diverse 0,00 0,00
I.V.A. in uscita 0,00 0,00(1.V A. in entrata 0,00 0,00

12)DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Il comitato nel 2025 ha ricevuto circa € 3.300,00 di contributi

questi contributi

concessi da privati ed associazioni sono stati utilizzati per organizzare manifestazioni e
facilitare I’ attivita delle persone con difficolta

13)NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

I1 Comitato Non Ha Dipendenti




NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON
OCCASIONALE

per il 2025 il comitato non ha usufruito di volontari relativi alla promozione sociale ma
solo di volontari sportivi che hanno ricevuto rimborsi spesa documentati. Nela 2026 si
provvedera ad avere anche 1 volontari inerenti la promozione sportiva

14)COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI
CONTROLLO E AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Nessun Compenso Ruolo Svolto Gratuitamente come previsto dallo statuo

15)PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTIPATRIMONIALI E
FINANZIARI E DELLE
COMPONENTIECONOMICHEINERENTIIPATRIMONIDESTINATIADUNOSPECIFI
CO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N.117/2017ES.M.I.

Con riferimento ai queste voci il comitato avendo entrate inferiori a EUR 300.000, 00
non deve compilare questo prospetto

16)OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Nessuna Operazione

17 PROPOSTADIDESTINAZIONEDELL'AVANZOODICOPERTURADEL
DISAVANZO

Con riferimento ai queste voci , 11 comitato avendo entrate inferiori a EUR 300.000,
00 non deve compilare questo prospetto

18)DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE

Con riferimento ai queste voci , 1l comitato avendo entrate inferiori a EUR 300.000,
00  non deve compilare questo prospetto

19)EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI
MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

Gli interventi di contenimento ed ottimizzazione del costi, saranno attuati
anche nell’esercizio 2026 incoerenza con quanto sopra dichiarato al fine di
proseguire nella crescita, I'incertezza sui costi energetici e delle crisi mondiali
impongono la massima attenzione.

20)INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

L’attivitasviluppatanelcorsodell’annoharispettatoiprincipirelativialleassociazionisen
zascopo di lucro nonché la missione e le attivita di interesse generale come da
statuto dell ’Associazione.

Nel corso dell’esercizio 2025 1’Associazione ha continuato a svolgere le attivita di
interesse generale come previsto nello statuto dell’ ente.
E’, inoltre, ripresa l'attivita di gestione dei progetti sia nazionali che europei,
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come da dettaglio riportato in sede di analisi economica.

21)INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE
ATTIVITA DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE
DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E
STRUMENTALE DELLE STESSE
Le attivita diverse, strettamente connesse all’attivita specifica, nel corso dell’esercizio
sono state marginali ,incidendo, pochissimo rispetto all’attivita di interesse generale

22)PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

L’associazioneinquest’eserciziononhaeffettuatovalorizzazionieconomicheriguardoaco
stie proventi figurativi.

23) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI
L’associazione in quest’esercizio non ha LAVORATORI DIPENDENTI

24)DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Nel corso del presente esercizio Il CSEN Comitato provinciale di Perugia Comitato
APS non ha raccolto fondi

PERUGIA 10/03/2025
IL PRESIDENTE PROVINCIALE

Dott. Baiocchi Giuliano
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